
Załącznik nr 1 
do Zarządzenia nr 48/2024 

z dnia 28.11.2024 r.

Regulamin funkcjonowania Zespołu Lokalnej Współpracy w Nadleśnictwie 
Głogów.

Cześć A - Powołanie Zespołów Lokalnej Współpracy (dalej: ZLW).

1. Powoływanie członków ZLW odbywa się na zasadzie imiennego zaproszenia 

skierowanego przez Nadleśniczego Nadleśnictwa Głogów do konkretnych osób, 

kandydatów na członków ZLW. Zaproszeni kandydaci na członków ZLW swoją 

wolę udziału wyrażają poprzez pisemną deklarację. Wzór deklaracji stanowi 

załącznik do niniejszego regulaminu. 

2. Członków ZLW powołuje i odwołuje Nadleśniczy w drodze decyzji.

3. Spośród wszystkich członków ZLW, w wyborach tajnych, zostaje wybrany 

Przewodniczący oraz Zastępca Przewodniczącego ZLW. Funkcji tych nie mogą 

pełnić pracownicy Nadleśnictwa jak również pracownicy RDLP w Krośnie. 

Nadleśniczemu przysługuje prawo zgłoszenia jednego kandydata 

na Przewodniczącego ZLW. 

4. Zastępca zastępuje Przewodniczącego ZLW w przypadku jego nieobecności lub 

niedyspozycji w pełnym zakresie. 

5. W celu zapewnienia merytorycznej obsługi przy pisemnym utrwalaniu ustaleń ZLW 

Nadleśniczy oddelegowuje pracownika Nadleśnictwa do roli Sekretarza ZLW. 

Sekretarz nie jest członkiem ZLW. W posiedzeniu mogą brać udział oddelegowani 

przez Nadleśniczego pracownicy Nadleśnictwa Głogów. Sekretarz oraz 

oddelegowani pracownicy mogą zabierać głos w dyskusji merytorycznej, ale nie 

mają prawa głosu w głosowaniach. 

6. Ustalenia w zakresie przydzielonych funkcji ZLW utrwalone zostają na 

piśmiennych protokołach ze spotkań ZLW.



Część B – Funkcjonowanie ZLW.

1. O terminie i miejscu zwołania ZLW decyduje Przewodniczący ZLW w uzgodnieniu 

z Nadleśniczym. Dopuszcza się zwołanie posiedzenia ZLW lub udział 

poszczególnych członków w systemie zdalnym. 

2. Udział w obradach ZLW jest bezpłatną działalnością społeczną opartą 

na zasadzie wolontariatu.

3. Podczas spotkań każdy Członek ZLW ma równy dostęp do prezentowanych 

materiałów oraz wszystkie strony mają zagwarantowaną jednakową możliwość 

zabierania głosu w omawianych sprawach.

4. Każdy Członek ma takie same możliwości wypowiedzi. W celu zapewnienia 

porządku spotkania możliwe jest określenie identycznego czasu wypowiedzi 

na poruszane tematy dla każdego Członka.

5. Spotkania mogą mieć charakter terenowy. 

6. Podstawowym sposobem komunikacji w ZLW pomiędzy spotkaniami jest poczta 

elektroniczna. Członkowie zgadzają się udostępnić Sekretarzowi ZLW swoje 

adresy e-mail.

7. Decyzje w sprawach merytorycznych podejmowane są na zasadzie jawnego 

głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równowagi decyzję 

podejmuje Przewodniczący. 

8. Ustalenia z posiedzeń ZLW utrwalane są przez Sekretarza na piśmie, w formie 

protokołów zatwierdzonych przez Przewodniczącego lub Zastępcę ZLW 

 i przedstawiane Nadleśniczemu, który podejmuje decyzję o sposobie ich 

uwzględnienia.

9. Spotkania Zespołu mogą być rejestrowane.

10.Zatwierdzone ustalenia ZLW wraz z informacją o sposobie ich uwzględnienia 

przez Nadleśniczego publikowane są na stronie internetowej nadleśnictwa. 



Załącznik nr 1 do Regulaminu funkcjonowania 
Zespołu Lokalnej Współpracy w Nadleśnictwie Głogów.

DEKLARACJA

dobrowolnego udziału
w pracach Zespołu Lokalnej Współpracy w Nadleśnictwie Głogów

Ja, niżej podpisana/y ……………………………………………………………… , 

odpowiadając na zaproszenie Nadleśniczego Nadleśnictwa Głogów, wyrażam wolę 

społecznego udziału w pracach Zespołu Lokalnej Współpracy przy Nadleśnictwie 

Głogów, polegających na wspieraniu Nadleśniczego Nadleśnictwa Głogów 

w podejmowaniu decyzji w ramach prowadzenia zrównoważonej gospodarki leśnej. 

Deklaruję przestrzeganie zasad zawartych w Regulaminie funkcjonowania 

Zespołu Lokalnej Współpracy przy Nadleśnictwie Głogów. 

……………………………..…………..
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